ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO 002/2025 - BRBCARD
Cargo: Coordenador de Prevencéao a Fraudes

Anexo lI- Requisitos

Critério Descricao Pontuacao
Formacao Académica Ensino Superior completo na area relacionada a vaga. 2, limitado a 4 pontos
Poés-graduacao e MBA em assuntos técnicos relacionados a 1, limitado a 2 pontos
area.
Pés-graduagédo e MBA relacionado a Lideranca e Gestao de 1, limitado a 2 pontos
Pessoas.

Cursosrelacionadosa | Carga horaria minima de 4 horas e maxima de 10 horas, obtidos 0,25, limitado a 1 ponto
prevencgdo a Fraudes e | nos ultimos 2 anos

Carga horaria acima de 10 horas, obtidos nos ultimos 2 anos 0,5, limitado a 1 ponto
Cursos relacionados a Carga horaria acima de 10 horas, obtidos nos ultimos 2 anos 0,5, limitado a 1 ponto
Lideranca e Gestao de
Equipes

Certificagoes técnicas | CertificagOes técnicas relevantes ao cargo, obtidas nos ultimos 2 1 por certificagéo, limitado a 4 pontos
relacionadas a anos
prevencao a Fraudes

Experiéncia Acima de 12 e <= a 24 meses 0,5
Profissional
relacionados a vaga. Acima de 24 meses e <= a 36 meses 1

Acima de 36 meses 2






